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des Nachtrags zum Regierungsbeschluss tiber den Beitritt zur geanderten Interkantonalen Verein-
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1 Die Zeitspanne deckt die gesamte Sitzung der Kommission fir Aussenbeziehungen ab.
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Sitzungsplanung?

Zeit Thema Raum Bemerkungen

08.15 Uhr | Einflihrung der neuen Kommissionsmitglie- 200 Leitung und Moderation:
der und — Kommissionsprasident
Organisation der Kommission — Geschaftsiuihrer der KfA

— bisherige Mitglieder der
KfA

09.00 Uhr | Subkommissionen: 200
Festlegen der Prifungsschwerpunkte und
Termine

09.45 Uhr | Pause

10.00 Uhr | Vorberatung der Vorlage der Regierung 200 Vertreter des Gesund-
Uber den Beitritt des Kantons St.Gallen heitsdepartementes
zur «Diplomanerkennungsvereinbarung»

anschl. Verschiedenes 200

12.00 Uhr | Abschluss der Sitzung Rest. Gemeinsames

Neubad Mittagessen

2 Die Zeitplanung deckt die gesamte Sitzung der Kommission fiir Aussenbeziehungen ab. Der Sitzungsteil, in dem sich die
Kommission fur Aussenbeziehungen der Vorberatung der Vorlage 26.14.02 « Nachtrag zum Kantonsratsbeschluss tber
die Genehmigung des Nachtrags zum Regierungsbeschluss tber den Beitritt zur geanderten Interkantonalen Vereinba-
rung Uber die Anerkennung von Ausbildungsabschliissen (Diplomanerkennungsvereinbarung)» widmete, ist innerhalb
der Sitzungsplanung markiert.
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Traktandum

26.14.02 Nachtrag zum Kantonsratsbeschluss iber die Genehmigung

des Nachtrags zum Regierungsbeschluss tber den Beitritt zur gednderten
Interkantonalen Vereinbarung Uber die Anerkennung von
Ausbildungsabschlissen (Diplomanerkennungsvereinbarung)

1 Allgemeine Diskussion

2 Spezialdiskussion

3 Gesamtbeurteilung

4 Information der Medien

5 Berichterstattung an den Kantonsrat

Verwendete Geschaftscodes

U Unterlagen A Auftrag

I Information KfA  Kommission fir Aussenbeziehungen
D Diskussion Gf Geschéftsfuhrer

B Beschluss
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26.14.02 Nachtrag zum Kantonsratsbeschluss tuber die Genehmi-
gung des Nachtrags zum Regierungsbeschluss tber den Beitritt zur
geanderten Interkantonalen Vereinbarung tber die Anerkennung
von Ausbildungsabschlissen (Diplomanerkennungsvereinbarung)

1 Allgemeine Diskussion
Code Inhalt
U -— 26.14.02 Nachtrag zum Kantonsratsbeschluss Uber die Genehmigung des Nachtrags zum

Regierungsbeschluss lber den Beitritt zur gednderten Interkantonalen Vereinbarung Uber
die Anerkennung von Ausbildungsabschliissen (Diplomanerkennungsvereinbarung)
[Botschaft und Entwurf der Regierung vom 20. Mai 2014]

— Beilage 1: Prasentation des Gesundheitsdepartementes

I Der Kommissionsprasident begrisst die Regierungsprasidentin Heidi Hanselmann und Urs
Besmer, Leiter Rechtsdienst des Gesundheitsdepartementes (GD) in der Kommission fir Aus-
senbeziehungen (KfA). Er betont gegentiber der Vorsteherin des Gesundheitsdepartementes
und als Vertreterin der Regierung sowie gegeniuiber dem Leiter Rechtsdienst, wie wertvoll und
nutzbringend es die KfA erachtet, wenn bzw. dass die Regierung die Kommission friihzeitig
und periodisch Uber die Entstehung und Erarbeitung zwischenstaatlicher Vereinbarungen in-
formiert, wie eben beispielsweise die Diplomanerkennungsvereinbarung.

Die Regierungsprasidentin begrisst die Kommissionsmitglieder und prasentiert die Vorlage
bzw. die Botschaft 26.14.02 (siehe Beilage 1). Grundsatzlich méchte die Regierung mit der
Vorlage die Qualitatssicherung und die Transparenz durch ein Beruferegister im Gesundheits-
bereich erhéhen. Die Regierungsprasidentin erlautert die Ausgangslage, warum die Revision
des Regierungsbeschlusses vorgeschlagen wird und wie die Anderungen im Einzelnen ausse-
hen.

Die Interkantonale Vereinbarung tber die Anerkennung von Ausbildungsabschliissen — kurz
Diplomanerkennungsvereinbarung — stammt aus dem Jahr 1993 und verlangt deshalb einige
Anpassungen. Sie regelt einerseits die gesamtschweizerische Anerkennung kantonaler und
auslandischer Ausbildungsabschliisse sowie die Umsetzung der Meldepflicht von Dienstleis-
tungserbringenden. Andererseits bildet sie im Zusténdigkeitsbereich der Erziehungsdirektoren
Konferenz (EDK) die Rechtsgrundlage zur FUhrung einer Liste Uber Lehrpersonen ohne Unter-
richtsberechtigung. Analog ist sie aus Sicht der Gesundheitsdirektoren Konferenz (GDK) die
Rechtsgrundlage zur FUhrung eines Registers Uber Gesundheitsfachpersonen und wird fur die
Erhéhung der Qualitatssicherung und die Verminderung von Ubergriffen dringend benétigt. Die
GDK wiinscht sich ein solches Instrument um Transparenz in der Ubersicht der Gesundheits-
fachpersonen zu erlangen.

Der Kanton St.Gallen ist der Diplomanerkennungsvereinbarung im Jahr 1994 beigetreten.
Ein Diplomanerkennungsverfahren ist flr die Kantone von grosser Bedeutung. Sie dient als
wichtiges Instrument zur Qualitatssicherung. Dank der Diplomanerkennungsvereinbaren kon-
nen die Behdrden, welche im Bildungs- und Gesundheitswesen tétig sind, ihre Aufsichts- und
Kontrollverantwortung wahrnehmen und umsetzen. Die heutige Gesellschaft wird zunehmend
mobil, sei es in der Berufswelt im Allgemeinen oder insbesondere im Gesundheitswesen. Kan-
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tonsgrenzen sind im Entscheid, ob und wo jemand seine berufliche Tatigkeit aufnimmt, nicht
mehr ausschlaggebend. Die Wohnortpflicht ist weitestgehend aufgehoben und bei der Wahl
des Arbeitsortes meist nicht mehr ausschlaggebend. Bei den sogenannten 'reglementierten’
Berufen, das heisst bei Berufen im Gesundheitswesen, welche eine behoérdliche Bewilligung
voraussetzen ist dies auch der Fall. Die Besonderheit besteht darin, dass die selbstandige Ta-
tigkeit der universitaren Medizinalpersonen, das sind Arzte, Zahnarzte, Apotheker usw. durch
Bundesrecht einheitlich reglementiert sind und bei den sogenannten 'librigen' Gesundheitsbe-
rufen, dazu gehoéren Pflegefachpersonen, Therapeuten, Osteopathen, Drogisten, Augenoptiker
usw. eine einheitliche Reglementierung nicht besteht. Fir diese Berufe gibt es in jedem Kanton
eigene Gesetze und Verordnungen. Jeder Kanton bestimmt fiir sich autonom, wer in welchem
Tatigkeitsbereich eine Bewilligung benétigt und welches die Voraussetzungen dazu sind.
Ebenso bestimmt jeder Kanton fir sich, welche Personen er als nicht oder nicht mehr geeignet
betrachtet. Im Kern der Diplomanerkennungsverordnung kommt dieser Unterschied zum Tra-
gen. Sie regelt schweizweit die Anerkennung kantonaler und auslandischer Ausbildungsab-
schlusse. Dies vereinfacht das Verfahren enorm, vor allem in Sinn der Transparenzerhdéhung.
In einem zentralen Register werden alle Personen, die in einem Kanton einer bewilligungs-
pflichtigen Tatigkeit nachgehen, gemeldet. Dabei sollen neu konsequent auch Personen regis-
triert werden, welche die Voraussetzungen zur Berufsausiibung nicht mehr erfillen. Diese In-
formationen sind sowohl fur die Offentlichkeit als auch fir die kantonalen Behérden zur Siche-
rung der Qualitat im Gesundheitswesen unverzichtbar. Die Diplomanerkennungsvereinbarung
gilt fur alle Ausbildungen und Berufe aus dem Bildungs- und Gesundheitswesen, deren Rege-
lung in die Zustandigkeit der Kantone féllt. Entsprechend ist es ein gemeinsames und umfas-
sendes Werk von EDK und GDK.

Die Rechtsgrundlage zur Fihrung eines Registers Uber Gesundheitsfachpersonen durch die
GDK wurde bereits 2005 geschaffen, in Anlehnung an die bereits erwahnte Rechtsgrundlage
der EDK fir die interkantonale Liste Uber Lehrpersonen, denen die Unterrichtsberechtigung
entzogen worden ist. Seitdem gab es aber verschiedene Entwicklungen auf Bundesebene, die
eine erneute Anpassung der Diplomanerkennungsvereinbarung erforderlich machen. Im Jahre
2007 trat das Bundesgesetz Uber die universitdren Medizinalberufe mit seinen Vorschriften
zum Register der universitaren Medizinalberufe, besser bekannt unter dem Begriff Medizinal-
beruferegister in Kraft. Zudem ist in der Zwischenzeit die Schaffung eines Registers der Ge-
sundheitsberufe auf FH-Stufe im Rahmen des Gesundheitsberufegesetzes in Arbeit. Aber auch
das Bundesgesetz Uber die Meldepflicht und die Nachprifung der Berufsqualifikationen von
Dienstleistungserbringenden reglementierten Berufen (BGMD) erfordert gewisse Anpassun-
gen.

Eine Anpassung der Diplomanerkennungsvereinbarung ist zunachst angezeigt, da es gilt,
das Bundesgesetz Uber die Meldepflicht und die Nachprifung der Berufsqualifikationen von
Dienstleistungserbringerinnen und -erbringern in reglementierten Berufen (BGMD) umzuset-
zen. Eine Neuerung betrifft auch das Online-Abrufverfahren. Allgemein kann gesagt werden,
dass die Vorlage eine Starkung des Patientenschutzes und damit der Qualitatssicherung be-
wirkt. Es geht aber auch darum, dass die aus rechtsstaatlichen Griinden notwendigen und er-
forderlichen Rechtsgrundlagen geschaffen werden und das betrifft insbesondere den Bereich
der Registrierungsgebthren. Bis anhin fehlte eine Grundlage fir die Erhebung von Registrie-
rungsgebihren. Neu sind die Gebuhren fiir die Bescheinigungen im Rahmen des Meldeverfah-
rens und die Gebdhr fir die Erfassung von Daten im Register der GDK. Der Betrieb des Regis-
ters soll moglichst kostendeckend sein. Er soll weitestgehend mit Gebihren der dort registrier-
ten Personen finanziert werden. Aufgrund der Komplexitét einzelner Beschwerden erfolgt eine
Anpassung des Gebuhrenrahmens. Neu sollen in begriindeten Einzelféallen fir besonders auf-
wendige Verfahren Gebuhren bis zu Fr. 3'000.— (statt Fr. 2'000.—) gesprochen werden kénnen.
Zudem gilt es, das geltende Bundesrecht im Bereich der Meldepflicht und der Nachprifung der
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Berufsqualifikation von Dienstleistungserbringenden auf Stufe Konkordat umzusetzen.

Einige Regelungsbereiche, bedurfen einer ndheren Erlauterung. Bisher fehlte eine interkan-
tonale Rechtsgrundlage zur Umsetzung des BGMD. Es geht hier z.B. um Grundlagen fir die
Meldepflicht von ausléndischen Lehrpersonen (Stellvertreterinnen und Stellvertreter aus dem
Ausland ohne Niederlassung in der Schweiz) oder von auslandischen Osteopathinnen und
Osteopathen. Generell werden neu alle Personen erfasst, die sich nach dem BGMD gemeldet
haben.

In Anlehnung an die Register der Gesundheitsberufe des Bundes wird neu ein Abrufverfah-
ren vorgesehen. Abrufverfahren, auch 'Online-Zugriff' genannt, sind automatisierte Verfahren,
mithilfe derer bestimmte Angaben aus einem Datenbestand selber beschafft werden kénnen.
Dabei sind selbstverstéandlich aus datenschutzrechtlichen Griinden unterschiedliche Berechti-
gungen festzulegen. Ein solches Online-Abrufverfahren gibt es seit dem Jahr 2007 in Form des
Medizinalberuferegisters fur Medizinalberufe. Ein Teil der abrufbaren Daten sind 6ffentlich, z.B.
die Frage, ob eine Person im Besitz einer gultigen Berufsausiibungsbewilligung ist. Ein anderer
Teil ist nur den kantonalen Aufsichtsbehdrden zugénglich, z.B. Grinde tber angeordnete Ein-
schrankungen oder Massnahmen.

Alle diese und die bereits bestehenden Regelungen der Diplomanerkennungsvereinbarung
starken wie bereits erwéhnt den Patientenschutz und sichern die Qualitat im Gesundheitswe-
sen. Das Register dient dem Schutz und der Information sowohl von Patientinnen und Patien-
ten, aber auch der kantonalen Behorden. Das Register listet zum einen Personenabschlussda-
ten und Personenbewilligungsdaten auf, und zum andern die Grinde fir den Entzug, bzw. die
Griunde fir die Verweigerung einer Berufsausiibungsbewilligung sowie Daten zur aufgehobe-
nen Einschrdnkung von andern aufsichtsrechtlichen Massnahmen. Das Register bietet dartber
hinaus Gewahr, dass dort nur Gesundheitsfachpersonen registriert sind, welche tber einen als
gleichwertig anerkannten auslandischen Ausbildungsabschluss verfligen. Die fur die Anerken-
nung von auslandischen Aushildungsabschliissen (Berufsqualifikationen) zustandigen Stellen
werden namlich neu verpflichtet, die anerkannten ausléandischen Abschlisse (Berufsqualifikati-
onen) der registerfiihrenden Stelle unverziiglich mitzuteilen. Ebenfalls sind die jeweils zustan-
digen kantonalen Behorden verpflichtet, der registerfihrenden Stelle alle die Bewilligungen zur
Berufsausiibung betreffenden Vorgange von der Erteilung bis zum Entzug sowie jede Ande-
rung und andere aufsichtsrechtliche Massnahmen mitzuteilen. Damit kann sichergestellt wer-
den, dass die kantonalen Aufsichtsbehérden sach- und zeitgerecht Uber die erforderlichen In-
formationen verfigen, wenn sie z.B. die Frage zu entscheiden haben, ob in einem konkreten
Fall eine Berufsausiibungsbewilligung erteilt werden kann oder eben nicht. Geregelt wird ande-
rerseits auch das Loschen von Daten. Spatestens mit der behdérdlichen Meldung von Ableben
werden alle eine Person betreffenden Daten aus dem Register entfernt oder anonymisiert.

Die Plenarversammlungen der EDK und der GDK haben am 24. Oktober 2013 bzw. 21.
November 2013 verschiedene Anderungen dieser Vereinbarung verabschiedet und beantragen
den Kantonen, diese zu genehmigen. Der Anderung der Vereinbarung kommt Gesetzescharak-
ter zu, weshalb der Nachtrag zum Beschluss der Regierung Uber den Beitritt des Kantons
St.Gallen zur geanderten Interkantonalen Vereinbarung Uber die Anerkennung von Ausbil-
dungsabschlissen der Genehmigung durch den Kantonsrat und dem fakultativen Referendum
untersteht.

Die Vorsteherin des Gesundheitsdepartementes beantragt die Kommission flir Aussenbezie-
hungen im Namen der Regierung, dem Kantonsrat zu beantragen, auf den Nachtrag zum Kan-
tonsratsbeschluss Uber die Genehmigung des Nachtrags zum Regierungsbeschluss tber den
Beitritt zur gednderten Interkantonalen Vereinbarung Uber die Anerkennung von Ausbildungs-
abschlussen (Diplomanerkennungsvereinbarung) einzutreten.
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D Walter Freund-Eichberg erkundigt sich, wie viele Kantone der Vereinbarung bereits beigetreten
sind.

Der Leiter des Rechtsdienstes erlautert, dass bis dato zwei oder drei Kantone der aktuellen
Vereinbarung beigetreten sind. Er erwéhnt, dass der Kanton St.Gallen eine rasche Umsetzung
anstrebt, welche spatestens bis Ende 2015 stattfinden muss.

Die Regierungsprasidentin erganzt, dass die Kantone diese Vorlage sehr begriissen. Dies zei-
gen auch die positiven Rickmeldungen in der schweizerischen GDK sowie in den ostschweizer
Regierungskonferenzen.

Valentin Rehli-Walenstadt fragt nach, warum die Vereinbarung eine historische Frage ist und
warum eigentlich die EDK die Unterzeichnenden sind.

Die Regierungsprasidentin erlautert, dass fur die Erziehungsberufe bereits ein solches Berufe-
register besteht, 'schwarze Liste' genannt und deshalb die Diplomanerkennungsvereinbarung
in Anlehnung zur EDK-Vorlage gestaltet wurde.

Der Leiter des Rechtsdienstes erganzt, dass Anfang 2000 die ersten Falle von Missbrauch
bekannt (Kinder-Pornografie) wurden und auch der Kanton St.Gallen davon betroffen war. Die-
se Vorfalle haben den Ausschlag gegeben ein sogenannte 'schwarze Liste' zu fihren. Sie soll
dazu dienen den Kantonen und Burgerinnen und Blrgern eine Sicherheit zu geben, ob die
besagte Person ihres Amtes beféhigt ist und ob sie tUber die nétige Bewilligung zur Berufsaus-
Ubung verfiigt. Bei den Lehrpersonen spricht man in diesem Sinne von der Wabhlfahigkeit. Ana-
log versucht man mittels der Diplomanerkennungsvereinbarung bei den Gesundheitsberufen
das Risiko des Missbrauchs ebenfalls zu minimieren. Es ist gelungen, die gegenseitige Trans-
parenz auf ein vertretbares Niveau zu bringen, so dass sich die Aufsichtsbehdrden und Patien-
tinnen und Patienten mittels online Uberprifung tiber das Berufspersonal informieren kénnen.

Silvia Kiindig-Rapperswil-Jona mochte wissen, wie Eltern beispielsweise Logopéden, schuli-
sche Heilpddagogen oder Therapeuten kontrollieren kénnen, welche keinen Ausbildungsab-
schluss im jeweiligen Bereich haben, aber als solche angestellt werden?

Der Leiter des Rechtsdienstes antwortet, dass das Beruferegister nattrlich nicht llickenlos ist
und es nur diejenigen Berufe betrifft, welche der Bewilligungspflicht unterstehen. Je nach Kan-
ton gibt es Berufe die bewilligungspflichtig sind oder auch nicht. Die Bewilligungspflicht ist ein
zwingendes Kriterium, das diese Person auf der Liste steht. Mit dieser Neufassung der EDK
sind alle Kantone verpflichtet, Personen zu melden, welche tber eine Anerkennung und die
notigen Grundlagen verfligen.

Silvia Kiindig-Rapperswil-Jona erkundigt sich Uber die Rekursmdoglichkeiten. In der Vereinba-
rung wird erwéhnt, dass wer einen Rekurs einreicht, zukiinftig mehr Rechte besitzt sich wieder
daflr einzusetzen zur Anerkennung zu gelangen und von der 'schwarzen Liste' gestrichen zu
werden als friher.

Der Leiter des Rechtsdienstes stellt klar, dass es in der Vereinbarung primar um das Anerken-
nungsverfahren geht. Beispielsweise der Beruf der Osteopathie: Wenn jemand die Prifung der
EDK nicht besteht, hat diese Person ein Rekursrecht. Es gibt aber auch die Méglichkeit, dass
die Gesundheitsbehorde des Kantons zum Schluss kommt, dass eine Bewilligung nicht be-
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grindet ist. Dann hat die Aufsichtsbehorde die Méglichkeit, welche anschliessend fiir die Bewil-
ligung zustandig ist, aufgrund dieser Rechtsgrundlage Beschwerde zu erheben.

Silvia Kiindig-Rapperswil-Jona fasst zusammen, dass diese Regelung somit eine Starkung der
Berufsleute darstellt.

Der Leiter des Rechtsdienstes erklart, dass beides der Fall sein kann. Generell gilt, dass fir die
Berufsleute bzw. deren Verband und die verschiedenen Berufsgruppen ein grosses Interesse
besteht, dass nur Personen tatig sind, welche tber die nétigen Qualifikationen verfigen. Die
Aufsichtsbehdérden, welche letztlich fir den Vollzug in den Kantonen verantwortlich sind, haben
ein ureigenes Interesse sicherzustellen, dass keine Person eine Anerkennung erhélt, welche
die Kriterien der Kantone nicht erftillt.

Richard Ammann-Gaiserwald fragt nach, ob die 'schwarze Liste' ein Kann oder ein Muss dar-
stellt. In der Volksschule ist es Gang und Géabe, dass eine Stellvertretung angestellt wird, wel-
cher fir vier bis finf Wochen arbeitet und weder genau Uberprift noch eingehend kontrolliert

wird. Kann eine Lehrperson diese Liste ansehen und die Vertretungen prifen?

Der Leiter des Rechtsdienstes antwortet drauf, dass es ist zwingend ist, die Liste zu prifen und
zwar unverziglich. Diejenigen Personen, welche noch nicht tber die Wabhlfahigkeit verfiigen
(z.B. Praktikanten) stehen unter Aufsicht der anstellenden Lehrperson. In der Praxis kénnen
Unterschiede und auch Liicken auftauchen, jedoch muss klar festgehalten werden, dass die
Schulbehorde respektive die jeweilige Lehrperson hier ihre Aufsichtspflicht wahrnehmen muss.

Vreni Wild-Neckertal spricht fiir die FDP-Fraktion in der KfA:

Gerade im Gesundheitsbereich ist es enorm wichtig, dass die verschiedenen Wege, die natio-
nal wie international zu einem Berufsdiplom flihren, gegenseitig anerkannt und tberprift wer-
den. Die gesetzliche Anpassung der Vereinbarung betrifft in erster Linie die GebUhrenregelung
sowie das Fuhren eines Registers tiber Gesundheitsfachpersonen und erhdht somit die Quali-
tatssicherung auch fir die Patienten.

Die FDP-Fraktion begrisst diese Anpassungen in der Diplomanerkennungsvereinbarung und
empfiehlt dem Kantonsrat, den Nachtrag zu genehmigen.

Ludwig Altenburger-Buchs spricht fiir die SP-GRU-Fraktion in der KfA:

Die Diplomanerkennungsvereinbarung erfordert eine Revision um die Grundlage fir die Erhe-
bung von Registrierungsgebuhren, sowie die Erweiterung zur Einfihrung eines Online-
Abrufungsverfahrens fiir Personendaten. Die Umsetzung des BMGD erachtet die SP-GRU-
Fraktion als wichtige Ergénzung. Dazu gehort auch die Anpassungen der Beschwerdelegitima-
tion fur die Anerkennung ausléndischer Ausbildungsabschliisse an die Rekurskommission
EDK/GDK.

Die SP-GRU-Fraktion nimmt den Nachtrag ebenfalls zur Kenntnis und wird diesen im Kantons-
rat unterstitzen.

Walter Freund-Eichberg spricht fiir die SVP-Fraktion in der KfA:

Die gegenwaértige Rechtsgrundlage muss insbesondere um eine Grundlage flr die Erhebung
von Registrierungsgebiihren sowie die Einfiihrung eines Online-Abrufverfahrens fiir Personen-
daten erweitert werden. Zudem bedarf die Umsetzung des BMGD einer interkantonalen Grund-
lage beziiglich der Meldepflicht von auslandischen Lehrpersonen (Stellvertreterinnen und Stell-
vertreter aus dem Ausland ohne Niederlassung in der Schweiz) und von auslandischen Osteo-
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pathinnen und Osteopathen. Die GDK flihrt ein Register tiber die Inhaberinnen und Inhaber
von inlandischen, im Anhang zu dieser Vereinbarung aufgefiihrten nichtuniversitaren Ausbil-
dungsabschlissen in Gesundheitsberufen sowie die Inhaberinnen und Inhaber entsprechender
als gleichwertig anerkannter auslandischer Ausbildungsabschliisse. Was die SVP-Fraktion in
Frage stellt, haben die auslandischen nicht universitaren Ausbildungsabschliisse die gleichen
Qualitatsstandards wie die Inlandischen? Daher stellt die SVP-Fraktion den Antrag: Es ist ein
Bericht zu erstellen wie die Nachbesserungen von auslandischen Standards an schweizerische
Qualitatsstandards umgesetzt werden. Weiter begriisst die SVP-Fraktion die Gebiihreneinfiih-
rung fiir das Ausstellen von Bescheinigungen Uber die nachtragliche gesamtschweizerische
Anerkennung eines kantonalen Diploms und fir die Erhéhung der Gebuhren fir Entscheide
und Beschwerdeentscheide betreffend derselben.

Die SVP-Fraktion ist aber fiir die allgemeine Diskussion.

Martha Storchenegger-Jonschwil spricht fir die CVP-Fraktion in der KfA:

Fir die Sicherheit von Patientinnen und Patienten sowie flr die Sicherheit von Betrieben, wel-
che Fachpersonal anstellen, ist es wesentlich zu wissen, was fur einen Hintergrund die ent-
sprechenden Pflege- und Fachpersonen sowie andere diplomierte HF-Abschlisse haben. Es
kommt immer wieder vor, dass pflegende auslandische Personen angestellt werden, welche
keinen HF-Abschluss, so wie wir ihn in der Schweiz kennen, haben. Sie arbeiten in Langzeitin-
stitutionen, wechseln allenfalls den Betrieb und so ist es mdglich, dass jemand einen Titel flhrt,
den er schlussendlich nicht wirklich erworben hat. Die CVP-Fraktion ist der Meinung, dass man
mit dem Berufsmelderegister die Qualitat viel besser sicherstellen kann, die Voraussetzungen
an die Fachpersonen so auch erfillt werden, und die Entwicklungen, welche dort stattfinden,
auf der Registerliste gefuihrt werden.

Die CVP-Fraktion beflrwortet diese Vereinbarung und Anpassungen und unterstitzt diese
Vereinbarung im Kantonsrat.

Richard Ammann-Gaiserwald spricht fur die GLP/BDP-Fraktion in der KfA:

Die GLP/BDP-Fraktion begrisst und unterstiitzt diesen Nachtrag zum Regierungsbeschluss
Uber den Beitritt zur gednderten Vereinbarung tber die Anerkennung von Ausbildungsab-
schlissen. Einige Grunde, welche daflir sprechen:

Notwendige Meldepflicht von auslandischen Arbeithehmern pro Niederlassung;

Schaffung einer Grundlage fur die Erhebung von Registrierungsgebiihren;

Einfihrung eines Online-Abrufverfahrens fir Personendaten;

Weitere Anpassungen von den Geblhren bei Beschwerden;

Die Kostenneutralitat scheint gewahrleistet zu sein.

Die Hoffnung ist da, dass durch die gegenseitige Anerkennung und Verbesserung der Diplome
und Abschliisse die Flexibilitat und Freizlgigkeit der Leute innerhalb der Schweiz erleichtert
wird, und dass die Qualitat moglichst gut gesichert wird. Schlussendlich sollen die Abnehmer
(Kunden) profitieren. Die Hoffnung ist auch da, dass die gegenseitige Anerkennung das Niveau
nicht nach unten nivellieren soll, sondern dass sich das Niveau am hohen Ostschweizer Aus-
bildungsstandard richtet.

Die GLP/BDP-Fraktion tritt auf den Nachtrag ein und wird zustimmen.

Die Regierungsprasidentin bedankt sich fir die wohlwollende Aufnahme dieser Vorlage. Sie ist
zuversichtlich, dass die Patientensicherheit und die Qualitat zuklnftig nochmals eine Verbesse-
rung erfahren wird.
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Der Leiter des Rechtsdienstes erlautert die Frage der SVP-Fraktion betreffend der Priifung der
Qualitat von auslandischen Ausbildungsabschliissen. Die Rechtsgrundlage dazu ist die «Richt-
linie 2005.36.EG (BGMG) Sicherstellung Qualitat auslandische Diplome», welche seit dem 1.
September 2013 in Kraft ist. Die Meldepflichtenregelung (BGMG) nimmt jedoch nur Bezug auf
die sogenannten 90-Tage-Dienstleistungserbringer, welche fiir eine beschrankte Zeit in der
Schweiz tatig sind. Der Bund benutzt dazu ein spezielles Anerkennungsverfahren. Die melde-
pflichtigen Personen miissen diverse Unterlagen einreichen, das heisst sie missen nicht nur
einen Fahigkeitsausweis beilegen, sondern auch Arbeitszeugnisse, Pass, Wohnsitzbescheini-
gungen, Quittungen Uber Bearbeitungsgebiihren, Sprachennachweis, eventuell Formular Aus-
bildungsinstitution usw. Diese Meldebescheinigung auf Stufe Bund wird dann den Kantonen
weitergeleitet, welche die Anerkennung bestatigen. Hier kann der Kanton eine erste Hirde
mittels des Ausgleichsverfahrens setzen. Der Kanton verlangt eine Eighungsprifung, wenn
man zum Schluss kommt, dass die Qualifikation dieser antragstellenden Person nicht die Qua-
litét erfiillt, welche im Kanton gesetzt wird. Dadurch tritt die sogenannte Ausgleichsmassnahme
in Kraft, welche einen Anpassungslehrgang vorschreiben oder ein Eignungspriifung verlangen
kann. Bis dato wurde dieses Mittel vom Kanton St.Gallen noch nie gebraucht, da kaum Gesu-
che fiir 90-Tage-Dienstleistungserbringer gestellt oder Bestatigungen ausgestellt werden mus-
sen. Im Normalfall laufen diese Verfahren auf dem ordentlichen Bewilligungsverfahren und
genau dort kann der Kanton steuernd eingreifen. Der Kanton St.Gallen verlangt diverse weitere
Unterlagen. Zudem ist ein Hauptkriterium bei der Beurteilung der Bewilligungen die Vertrau-
enswurdigkeit. Der Kanton St.Gallen verlangt zum Beispiel einen liickenlosen Lebenslauf und
fragt bei Ungereimtheiten nach ergdnzenden Unterlagen bei den auslandischen Bewilligungs-
behdrden nach. Zudem wird ein Strafregisterauszug aus dem Ausland sowie einen Betrei-
bungsregisterauszug auf finf Jahre verlangt. Dieses Verfahren hat sich in den letzten Jahren in
den Kantonen etabliert und im Kanton St.Gallen bestatigt. Das Ziel ist, dass nur Personen auf
diesem sensiblen Markt gelangen, welche sowohl die fachlichen als auch personlich Qualifika-
tionen erfullen.

Die Kantone haben jedoch keinen Einfluss im Bereich des Medizinalberufegesetzes, wel-
ches durch die Medizinalberufekommission vom Bund gefuhrt wird. Die Kantone kénnen die
Bewilligung nur zur Kenntnis nehmen. Falls ein Kanton mit der Bewilligung nicht einverstanden
ist, besteht die Moglichkeit ein Einzeldossier fir eine Uberprifung zu starten. Zur Beurteilung
werden hierzu Fachleute beigezogen, dies sind Experten aus der Schweiz, welche eine Beur-
teilung abgeben, ob eine Bewilligung mit Einschrankungen, Auflagen oder Bedingungen ver-
knlpft wird. Weiter kann der Kanton St.Gallen auch Auflagen und Einschrankungen machen,
im Sinne einer befristeten Probezeit.

Abschliessend muss festgehalten werden, dass der Kanton St.Gallen auch dem Bundesge-
setz Uber den Binnenmarkt in der Schweiz untersteht. Das Binnenmarktgesetz besagt, dass
wenn ein Kanton die Bewilligung an eine Person erteilt hat, muss derjenige Kanton, in welchem
die Person arbeitet grundsatzlich den Entscheid zur Bewilligung Ubernehmen. Nur mittels be-
legbaren Griinden kann dieser Entscheid hinterfragt werden. Diesbeziiglich hat der Kanton
St.Gallen schon diverse Prozesse durchgefihrt, ist jeweils mit der Klage vor Bundesgericht
gescheitert.

Das Zusammenspiel zwischen dem Binnenmarktgesetz und den Vorgaben der Kantone, wel-
che auf die Sicherheit und die Qualitat achten, ist ein schwieriger Prozess.

Walter Freund-Eichberg dankt fur die nachvollziehbaren Ausfiihrungen, besteht aber darauf,
dass ein Auftrag zur Erstellung eines kurzen Berichtes erteilt wird, welcher priift wie die Bewiilli-
gung von nichtuniversitaren Ausbildungen im Kanton St.Gallen aussieht und umgesetzt wird.
Denn es gibt viele auslandische Angestellte mit einem gleichwertigen Abschluss, welche aber
trotzdem nicht denselben Standard haben, wie es die Schweizer Ausbildung fordert.
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Die Regierungsprasidentin nimmt dazu Stellung und erklart, dass man aufpassen muss, worum
es in der Diplomanerkennungsvereinbarung geht, namlich um die gleichen Qualifikationen von
Ausbildungsabschlissen. Der Kanton St.Gallen besitzt im schweizweiten Vergleich bereits ein
strenges Bewilligungsverfahren. Zudem betrifft dieses Verfahren nur die 6ffentlich-rechtlichen
Spitaler, auf die Handhabung in privaten Spitaler hat der Kanton keinen Einfluss. Ebenso wenig
bei Pflegeheimen und Altersheimen, welche zur Aufgabe der Gemeinden oder privaten Institu-
tionen gehoren. In den 6ffentlich-rechtlichen Spitéler agiert der Kanton sehr strikt und verlangt
einen Strafregisterauszug, was wiederum zu grossen Diskussionen geflihrt hat, da man der
antragstellenden Person prajudiziert, straffallig zu sein. Fir diese Handhabung hat sich der
Kanton aber vehement eingesetzt. Die Gefahr besteht hingegen, dass potentielle Arbeithehmer
sich von dieser Praxis abschrecken lassen und nicht in einem 6ffentlich-rechtlichen Spital ar-
beiten wollen. Setzt der Kanton in den 6ffentlichen Institutionen die Hiirde noch einmal héher,
lauft man Gefahr die Attraktivitat als guten Arbeitgeber zu verlieren. Zudem ist in diesem Zu-
sammenhang festzuhalten, dass es nur wenige Falle gibt und dass die Aufsichtskontrolle im
Kanton St.Gallen gut funktioniert.

Walter Freund-Eichberg bedankt sich fir die Ausfihrungen, mdchte aber noch einmal drauf
hinweisen, dass die Details des Anerkennungsverfahrens (z.B. welche Kriterien werden ver-
wendet) noch immer unklar sind. Er stellt die Frage: Was passiert, wenn eine auslandisches
Diplom anerkannt ist, aber nicht den nationalen Vorgaben entspricht?

Die Regierungsprasidentin versucht noch einmal darauf hinzuweisen, dass die 6ffentlichen
Institutionen ein standardisiertes Bewilligungsverfahren haben und diverse interne Weiterbil-
dungskurse anbieten. Zudem wird eine Person nicht eingestellt, wenn sie z.B. in einem Bereich
arbeitet in welchem sie Deutschkenntnisse bendétigt, aber keine besitzt oder vorweisen kann.
Das Vorweisen eines gleichwertigen Ausbildungsabschlusses von inlandischen und auslandi-
schen Arbeitnehmern gehort heutzutage bei einem Anstellungsverfahren in den 6ffentlichen
Institutionen des Kantons St.Gallen zum Standard.

Der Leiter des Rechtsdienstes prazisiert, das eine Verordnung Uber die tibrigen Gesundheits-
berufe besteht, welche die Voraussetzungen fur jeden einzelnen bewilligungspflichtigen Beruf
sehr detailliert regelt. Es ist auch immer hinterlegt, welche Voraussetzung zur Qualifikation eine
Person erfillen muss. In der Regel sind dies SRK-Anerkennungen, ein héherer Fachschulab-
schluss oder eidgendssisches Fahigkeitszeugnis. Was die Qualifikation betrifft, ist auf der Stufe
‘Verordnung' eigentlich geregelt welcher Beruf bewilligungspflichtig ist.

Valentin Rehli-Walenstadt weist drauf hin, dass das Gesetz die Anerkennungsvoraussetzungen
fur die minimalen Anforderungen klar regelt und maximale Anforderungen nicht erstellt werden
koénnen (Vgl. Art. 7, Diplomanerkennungsvereinbarung).

Martha Storchenegger-Jonschwil erganzt, dass der Berufsverband allen privaten Betrieben
empfiehlt, die kantonalen Bewilligungsverfahren ebenfalls einzuhalten, damit die Problematik
einer 'schlechteren’ Pflege verhindert und negative mediale Préasenz vermindert werden kann.
Dank dem Beruferegister wird dies zukinftig Gber das Online-Abrufverfahren vereinfacht.

Silvia Kiindig-Rapperswil-Jona stellt in diesem Zusammenhang die Frage nach der Pflicht zur
Deklaration des Diploms respektive der Ausbildung.
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Der Leiter des Rechtsdienstes erlautert, dass im Kanton St.Gallen eine Deklarationspflicht auf
Gesetztesstufe nicht geregelt ist. Es gibt aber eine allgemeine Bestimmung, welche besagt,
dass die Auskiindigung (richtige Bezeichnung und Beschriftung des Personals) wahrheitsge-
mass und nicht reisserisch erfolgen muss. Wenn eine Person aber eine Berufsausiibungsbe-
willigung erhalt geschieht dies mittels einer Verfligung und einer Urkunde. Die Deklaration und
Weiterbildung findet bei Arzten selbststandig statt. In den iibrigen Gesundheitsberufen (Pflege)
kontrolliert der Kanton St.Gallen die korrekte Auskiindigung, jedoch kann keine laufende Uber-
prufung stattfinden und nimmt Hinweise aus der Bevolkerung darum dankend entgegen. Bei
nicht zulassigen Bezeichnungen kann als Massnahme ein Berufs- oder Strafverzeigung vorge-
nommen werden.

Die Regierungsprasidentin ergénzt, dass in den 6ffentlichen Institutionen Weiterbildungen obli-
gatorisch sind.

Thomas Ammann-Waldkirch erlautert, dass sich Arzte friiher freiwillig, heutzutage sogar
zwangsmassig weiterbilden missen. Jede Facharztgruppe schreibt vor, welche Kurse besucht
werden mussen. Jahrlich muss ein Arzt dann melden, welche Kurse absolviert wurden. Mittels
Stichproben wird die Korrektheit der Angaben gepriift. Eine Auskiindigungspflicht besteht hin-
gegen nicht, ist aber in den grosseren Spitélern selbstverstandlich.

Felix Bischofberger-Thal antwortet seinerseits auf die Frage von Freund-Eichberg. In anderen
Branchen gibt es ebenfalls gefuhrte Berufsregister. Geméss Artikel 9 verpflichten sich die Ver-
einbarungskantone die Anerkennungsregelemente zu veroéffentlichen. Es ware sinnvoll eine
Frage und eine inhaltliche Diskussion in der EDK zu fihren und nicht an einer KfA-Sitzung.

Ludwig Altenburger-Buchs erwahnt, dass das Anerkennungsverfahren einleuchtend ist und auf
einen erganzenden Bericht verzichtet werden kann.

Martha Storchenegger-Jonschwil erganzt weiter, dass die privaten Institutionen verpflichtet
sind, alle zwei Jahre im Alterspflegebereich, aber auch in Behinderteninstitutionen einen Be-
richt zu liefern inklusive Finanzunterlagen und einer Liste des ganzen Personals. Darin sind die
entsprechenden Diplombezeichnungen aufgezeigt. Und wenn das Verhéltnis der Pflegefach-
leute zu den Pflegehelfenden nicht stimmt wird interveniert. Eine Kontrolle ist quer durch gege-
ben.

2 Spezialdiskussion

code  INhalt

U 26.14.02 Nachtrag zum Kantonsratsbeschluss Uber die Genehmigung des Nachtrags zum Re-
gierungsbeschluss tber den Beitritt zur gednderten Interkantonalen Vereinbarung Uber die
Anerkennung von Ausbildungsabschlissen (Diplomanerkennungsvereinbarung)

[Botschaft und Entwurf der Regierung vom 20. Mai 2014]

I Der Kommissionsprasident behandelt die Vorlage in der Spezialdiskussion, indem er den Zif-
fern der Botschatft folgt.
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D

Referenz Voten

Beilage 1 Benno Koller-Gossau erwahnt, dass in Artikel 7 Absatz 2 von 'zwingenden' An-

zur Bot- forderungen und in Absatz 3 von 'kénnen' Anforderungen der Anerkennungsvo-
schaft raussetzung gesprochen wird. Warum besteht ein solcher Unterschied?
Art. 7 Abs.

3, Seite 9 Der Leiter des Rechtsdienstes erklart, dass diese Absatze urspringlich von der
EDK eingeflossen sind und vor allem Abs. 3 ein Zugesténdnis an die foderale
Struktur in der Schweiz ist. Dies bedeutet, dass der Kanton bildungsrechtlich
die eigenen Vorgaben erlassen kann. Man wollte nach dem damaligen Rechts-
verstandnis (1993) dem foderalistischen Gedanken mehr Gewicht geben als
einer gesamtschweizerischen Nivellierung Uber alle Kantone hinaus.

Art. 12 Silvia Kundig-Rapperswil-Jona fragt nach, warum zum Erteilen von Auskunften
Abs. 2 aus dem Register der Gesundheitsfachpersonen Gebuhren anfallen und warum
Seite 10/ solche Auskinfte nicht unentgeltlich sind.

11

Der Leiter des Rechtsdienstes antwortet, dass diese Gebihren das Ausstellen
von Bescheinigung, das Erfassen der notwendigen Daten und die Erteilung von
Auskinften aus dem Register betreffen. Auskiinfte haben einen grosseren De-
tailierungsgrad als das unentgeltliche Abrufverfahren, somit steigt auch der
administrative Aufwand, welcher durch die Gebuhren gedeckt wird. Es beste-
hen immer der allgemeine Grundsatz des Kostendeckungséquivalenz-Prinzip
und der Rechtsschutz, mit welchem der Antragsteller die Gebluhrenerhebung
wiederum anfechten kann.

Art. 12P's Walter Freund-Eichberg méchte wissen, weshalb es einen Unterschied der
Abs. 5 Verwaltungsverfahren zur Einspruchsfrist 14 oder 30 Tage gibt und weshalb bei
Seite 11 der Bemessung der Gebiihren als einer der Grundlagen das '6ffentliches Inte-

resse' erwahnt wird.

Der Leiter des Rechtsdienstes erklart, dass die Rechtsmittelfrist ist so zu erkla-
ren ist, dass auf Bundesebene die Eingabefrist (z.B. Bundesverwaltungsgericht)
30 Tage und auf Kantonsebene in der Regel 14 Tage betragt. Das '6ffentliche
Interesse’ spielt immer eine Rolle bei der Geblhrenbemessung. Zudem ist es
ein allgemein rechtsstaatlicher Grundsatz, welchen es in der Rechtsanwendung
immer zu beachten gilt.
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3 Gesamtbeurteilung

Code Inhalt

U 26.14.02 Nachtrag zum Kantonsratsbeschluss lber die Genehmigung des Nachtrags zum Re-
gierungsbeschluss Uber den Beitritt zur gednderten Interkantonalen Vereinbarung tber die
Anerkennung von Ausbildungsabschlissen (Diplomanerkennungsvereinbarung) [Botschaft und
Entwurf der Regierung vom 20. Mai 2014]

B Die Kommission fir Aussenbeziehungen beschliesst einstimmig (mit 1 Abwesenheit), dem
Kantonsrat zu beantragen, auf die Vorlage 26.14.02 «Nachtrag zum Kantonsratsbeschluss
Uber die Genehmigung des Nachtrags zum Regierungsbeschluss iber den Beitritt zur geadnder-
ten Interkantonalen Vereinbarung Uber die Anerkennung von Ausbildungsabschliissen (Diplo-
manerkennungsvereinbarung)» einzutreten und dem Nachtrag zum Kantonsratsbeschluss tber
die Genehmigung des Regierungsbeschlusses Uber den Beitritt zur gednderten Interkantonalen
Vereinbarung Uber die Anerkennung von Ausbildungsabschliissen (Diplomanerkennungsver-
einbarung)» in 1. Lesung zuzustimmen.

4 Antrag

Code |nha.|t

| Walter Freund-Eichberg stellt den Antrag?, einen Bericht betreffend der nichtuniversitaren Aus-
bildungsabschliissen in Gesundheitsberufen (Art. 12ter, Diplomanerkennungsverfahren) zu
erstellen, mit der Erklarung wie die Nachbesserungen von auslandischen Standards an
schweizerische Qualitatsstandards umgesetzt wird.

D Der Kommissionsprasident eroffnet die Diskussion

Die Regierungsprasidentin empfiehlt auf den Kommissionsantrag zu verzichten und bietet an,
das Anliegen in einem bilateralen Gesprach zu klaren.

Ludwig Altenburger-Buchs ist meiner Meinung, dass ein Bericht keine Notwendigkeit hat und
darauf verzichtet werden kann.

Martha Storchenegger-Jonschwil lehnt den Antrag ebenfalls ab, da gentigend Regelwerke be-
stehen in welchen die Qualitatsstandards der Pflegeberufe festgelegt wurden. Falls die Regis-
terfhrung umgesetzt wird kommt noch ein weiteres Instrument dazu.

Erwin Bohi-Wil unterstltzt den Antrag, weil das Anerkennungsverfahren ein extrem komplexes
Thema ist und auch die Offentlichkeit daran interessiert ist Informationen (iber die besagten
Qualitatsstandards zu erfahren. Zudem unterstreicht er, dass die Auskunft nicht ein Bericht im
eigentlichen Sinn sein muss, sondern vielmehr eine zusatzliche Information aus dem Gesund-
heitsdepartement darstellen kann.

3 Antrag nach Geschaftsreglement des Kantonsrates Art. 95, siehe Stellungnahme SVP-Fraktion, S. 9.
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Die Regierungsprasidentin anerbietet noch einmal, wenn es kein Bericht im eigentlichen Sinn
sein muss, die Frage bilateral aufzuzeigen und wenn gewiinscht das Thema auch in einer Me-
dienmitteilung mit einzubeziehen.

Erwin Bohi-Wil fragt nach, ob es méglich ist, anstelle eines Berichtes eine Art Zusatzinformati-
on als Beilage zu diesem Protokoll mitzugeben.

Walter Freund-Eichberg stellt klar, dass eine spezifische Reihenfolge stattzufinden hat. Erlasst
ein Kantonsrat eine Medienmitteilung ist die Aussenwirkung so, dass dies seine personliche
Meinung darstellt. Schreibt aber die Regierung eine Medienmitteilung, ist die Allgemeinheit der
Meinung, dass der Inhalt wichtig und korrekt umgesetzt worden ist. Die bilaterale Losung be-
antwortet zwar die Frage, jedoch ist die Information gegen Aussen nicht gegeben.

B Der Antrag von Freund-Eichberg wurde durch die KfA abgelehnt.
(Ja: 3/ Nein: 9 / Enthalten: 2 / Abwesend: 1)

Die Regierungsprasidentin bietet ein bilaterales Gespréach bei Bedarf weiterhin an.

5 Information der Medien

Code |nha.|t

U 26.14.02 Nachtrag zum Kantonsratsbeschluss tber die Genehmigung des Nachtrags zum Re-
gierungsbeschluss tber den Beitritt zur gednderten Interkantonalen Vereinbarung Gber die
Anerkennung von Ausbildungsabschlissen (Diplomanerkennungsvereinbarung)

[Botschaft und Entwurf der Regierung vom 20. Mai 2014]

B/ Die Kommission beschliesst, Uber ihre Vorlage 26.14.02 «Nachtrag zum Kantonsratsbeschluss

A Uber die Genehmigung des Nachtrags zum Regierungsbeschluss liber den Beitritt zur geénder-
ten Interkantonalen Vereinbarung Uber die Anerkennung von Ausbildungsabschlissen (Diplo-
manerkennungsvereinbarung)» eine Medienmitteilung zu erlassen, und ladt das Gesundheits-
departement ein, diese Medienmitteilung in Abstimmung mit der Dienstelle Kommunikation der
Staatskanzlei und dem Geschéftsfuhrer KfA zu redigieren und den Medien zuzuleiten (Beilage
2 zu diesem Protokoll).
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6 Berichterstattung an den Kantonsrat

Code Inhalt

U 26.14.02 Nachtrag zum Kantonsratsbeschluss lber die Genehmigung des Nachtrags zum Re-
gierungsbeschluss Uber den Beitritt zur gednderten Interkantonalen Vereinbarung tber die
Anerkennung von Ausbildungsabschlissen (Diplomanerkennungsvereinbarung)

[Botschaft und Entwurf der Regierung vom 20. Mai 2014]

A Die Kommission ladt ihren Prasidenten ein, den Kantonsrat Uber die Vorberatung der Vorlage
26.14.02 «Nachtrag zum Kantonsratsbeschluss tber die Genehmigung des Nachtrags zum
Regierungsbeschluss tUber den Beitritt zur gednderten Interkantonalen Vereinbarung tber die
Anerkennung von Ausbildungsabschliissen (Diplomanerkennungsvereinbarung)» durch die
Kommission fiir Aussenbeziehungen zu berichten, wenn der Kantonsrat diese Vorlage berét.

Der Geschaftsfihrer der Kommission fir Aussenbeziehungen:

Matthias Renn

Beilagen

— Beitritt zum Diplomanerkennungsvereinbarung / Kommission fur Aussenbeziehungen / Regie-
rungsprasidentin Heidi Hanselmann / Regierungsgebaude, Tafelzimmer, St.Gallen, 18. August 2014
(Prasentation der Regierungsprasidentin des Gesundheitsdepartementes)

— Medienmitteilung vom 29. August 2014

Geht (mit Beilagen) an

Mitglieder der Kommission fir Aussenbeziehungen

Geschaftsfiihrer der Kommission fir Aussenbeziehungen

Regierungsratin Heidi Hanselmann, Vorsteherin des Gesundheitsdepartementes
Urs Besmer, Leiter Rechtsdienst des Gesundheitsdepartementes

Zur Kenntnis (mit Beilagen) an

— Rechtspflegekommission, Finanzkommission und Staatswirtschaftliche Kommission (je 1
Exemplar fur Prasidium und Geschéaftsfihrung)

— Fraktionsprasidentin der GLP/BDP-Fraktion sowie Fraktionsprasidenten der SVP-Fraktion, der
CVP-EVP-Fraktion, der SP-GRU-Fraktion und der FDP-Fraktion

— Staatssekretar

Kopie an

SE (en-si)
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