Kantonsrat St.Gallen 61.20.21

Einfache Anfrage Tinner-Wartau:
«Rasches Handeln ist gefragt — Krisenbewaltigung der KMU und der Einzelunternehmen
ermdglichen

Aufgrund der getroffenen Massnahmen zum Schutz vor dem Coronavirus sind seit vorgestern
verschiedene Branchen gezwungen, ihre Leistungserbringung vollsténdig einzustellen. Dies stellt
insbesondere die Familien-KMU und Einzelunternehmen vor grosse Probleme. Besonders stark
betroffen sind Branchen wie Gastgewerbe, Verkauf, Hotellerie und Eventveranstaltungen — aber
nicht nur. Auch die Zuliefernden und weitere Dienstleistende sind betroffen. Der gesamte Kultur-
sektor steht ebenfalls praktisch still.

Die notwendige Bekampfung des Coronavirus fuhrt zu einer stark eingeschréankten Nachfrage. Es
wird vielen Unternehmen die nétige Liquiditat fehlen, um die anstehenden Léhne und Forderun-
gen zu bezahlen. Die Familien-KMU kénnen aufgrund des heutigen Standes von Art. 31 Abs. 3
des Bundesgesetzes Uber die obligatorische Arbeitslosenversicherung und die Insolvenzentscha-
digung (SR 837.0; abgekirzt AVIG) nicht von der Kurzarbeitsentschadigung profitieren. Das Ge-
setz schliesst Firmeninhaber, Gesellschafter, Geschéftsleiter und Verwaltungsrate sowie deren
mitarbeitende Ehegatten vom Anspruch auf Kurzarbeitsentschédigung aus. Des Weiteren sind
die vom Bund und der St.Galler Regierung angedachten Ldsungen tber die Birgschaftsgenos-
senschaften zur Uberbriickung von finanziellen Engpassen viel zu trage. Das Problem ist jedoch
sehr akut und es wird in den kommenden Tagen immer mehr Familienunternehmen und Einzel-
unternehmen geben, die finanziell am Abgrund stehen. Schon heute habe ich taglich mit Inhabe-
rinnen und Inhabern sowie Selbstandigerwerbenden Kontakt. Die Menschen sind verzweifelt.

Ein Zuwarten auf die Details des Bundesrates beziglich des Hartefallfonds bis zum 1. April 2020
ist keine Option fur den Kanton St.Gallen. Der Kanton verfiigt mit der St.Galler Kantonalbank
(nachfolgend SGKB) Uber eine eingespielte Organisation, die im letzten Jahr einen hohen Ge-
winn erwirtschaftet hat. Die SGKB ist routiniert in der Vergabe von Krediten an Unternehmen und
wir sind darauf angewiesen, dass sie zur Losung volkswirtschaftlicher und sozialer Aufgaben im
Kanton beitrégt — insbesondere unter Berticksichtigung der Anliegen von KMU und Arbeitneh-
menden. Die Luzerner und Zircher Kantonalbank gehen beispielhaft voran, indem sie Unterneh-
men bei der bevorstehenden Lohnzahlung unterstitzen, die unverschuldet in einen Liquiditats-
engpass geraten. Eine solche Unterstitzung ist auch von der SGKB zu wiinschen.

Ich bitte die Regierung um die Beantwortung folgender Fragen:

1. Sieht die Regierung die Moglichkeit, Firmeninhabern, Gesellschaftern, Geschéaftsleitern und
Verwaltungsraten von Unternehmen, die von der aktuellen Schliessungspflicht betroffen
sind, als befristete Lésung von sechs Monaten ebenfalls die Abrechnung von Kurzarbeit zu
erlauben? Allenfalls auch als erganzende kantonale Massnahme?

2. Ist die Regierung bereit, in Zusammenarbeit mit der St.Galler Kantonalbank und weiteren
Partnerbanken des Kantons verbiirgte Uberbriickungskredite bereitzustellen?

3. Sieht die Regierung die Moglichkeit, solche verbiirgte Uberbriickungskredite als befristete
Birgschaften fir maximal zwei Jahre zu gestalten, bei welchen die Antragsprufung auf einer
Planrechnung basiert und nur fir Gberlebensfahige Unternehmen genehmigt wird?

4. Kann die Regierung dieses Angebot niederschwellig und unbiirokratisch gestalten und es
Klein— und Kleinstunternehmen unabhangig von bestehenden Krediten anbieten?

5. Sieht die Regierung die Mdéglichkeit, dass der Kanton bei Bedarf subsidiar die Haftung fur
mogliche Kreditausfalle tbernimmt?
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6. Ist die Regierung bereit, die Institutionen des Gesundheitswesens, falls notwendig, mittels
Burgschaften und/oder Darlehen mit der notwendigen Liquiditét zu versorgen?»

18. Méarz 2020 Tinner-Wartau
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